Саратовская область

Балаковский муниципальный район

Муниципальное образование город Балаково

Совет муниципального образования город Балаково

 Сорок четвертое заседание Совета муниципального образования 

город Балаково второго созыва
Р Е Ш Е Н И Е  № 351
                                                                                           30 марта 2012 года
О внесении изменений в Положение «Об оплате труда работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации муниципального образования город Балаково и Совета муниципального образования город Балаково», утвержденное решением Совета муниципального образования город Балаково от 26 декабря 2008 года         № 39 

Руководствуясь Федеральным законом от  06 октября 2003 года                                 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления                   в Российской Федерации», частью 3 статьи 26 Устава муниципального образования город Балаково, Регламентом Совета муниципального образования город Балаково, рассмотрев рекомендации совместного заседания комитета по бюджетно-финансовой, экономической                                    и индустриальной политике и комитета по вопросам социальной политики                  и жилищно-коммунального хозяйства, Совет муниципального образования город Балаково 

РЕШИЛ:

1. Внести следующие изменения и дополнения в Положение                        «Об оплате труда работников, осуществляющих  техническое обеспечение деятельности администрации муниципального образования город Балаково                          и Совета муниципального образования город Балаково», утвержденное  решением Совета муниципального образования город Балаково от 26 декабря 2008 года  № 39 (далее по тексту – Положение):
 
а) пункт 1.3. Положения изложить в следующей редакции:

«1.3. Оплата труда рабочих и служащих складывается из: 

-должностного оклада;

-ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет                                          (только для служащих);

-ежемесячной надбавки к должностному окладу за сложность и напряженность (только для служащих);

-ежемесячную надбавку к должностному окладу за классность (только для водителей);

- премии по результатам работы за месяц;
-единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

-материальной помощи;

-ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

-ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за стаж работы в структурных подразделениях  по защите государственной тайны».
б) Дополнить Положение разделом «11. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну» следующего содержания: 

«11.1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, выплачивается служащим, имеющим оформленный в установленном порядке допуск к сведениям соответствующей степени секретности, в размерах и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации».
в) Дополнить Положение разделом «12. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за стаж работы в структурных подразделениях  по защите государственной тайны» следующего содержания: 
«12.1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за стаж работы в структурных подразделениях  по защите государственной тайны выплачивается служащим - сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны, имеющим оформленный в установленном порядке допуск к сведениям соответствующей степени секретности, дополнительно к ежемесячной процентной надбавке к должностному окладу, в размерах и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации».

2. Внести изменения в Положение, изложив Приложение № 1                              к Положению в новой редакции:
Размеры должностных окладов служащих 

	№ п/п
	Должности служащих
	Размеры должностных окладов в рублях

	1.
	Руководитель службы
	6778

	2.
	Юрисконсульт
	6629

	3.
	Инспектор по кадрам
	6629

	4.
	Экономист
	6629

	5.
	Инженер по охране труда
	6629

	6.
	Инженер
	6629

	7.
	Помощник руководителя
	6629

	      8.
	Секретарь руководителя
	5839

	9.
	Делопроизводитель
	5839

	10.
	Заведующий хозяйством
	5155


3. Настоящее   решение  вступает   в  силу  с  1 апреля  2012 года  и подлежит официальному опубликованию.

Глава муниципального образования                                    К. В. Лаврентьев
