АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАЛАКОВО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17 августа 2012                                                               № 792

г. Балаково

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Балаково от 12.01.2012 года № 5 «Об утверждении Положения «О порядке и размерах возмещения расходов, связанных                    со служебными командировками работников муниципальных учреждений по работе с детьми и молодёжью, культуры                                           и искусства, подростково – молодёжных учреждений (клубов, центров), физической культуры и спорта муниципального образования                         город Балаково»
С целью установления порядка и размеров возмещения расходов, связанных со служебными командировками за пределы территории Российской Федерации работников муниципальных учреждений по работе             с детьми и молодёжью, культуры и искусства, подростково – молодёжных учреждений (клубов, центров), физической культуры и спорта муниципального образования город Балаково, руководствуясь статьёй 168 Трудового кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 года № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», Уставом муниципального образования город Балаково, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования город Балаково от 12.01.2012 года № 5 «Об утверждении Положения «О порядке и размерах возмещения расходов, связанных                           со служебными командировками работников муниципальных учреждений                по работе с детьми и молодёжью, культуры и искусства, подростково – молодёжных учреждений (клубов, центров), физической культуры и спорта муниципального образования город Балаково» (далее – постановление) следующие изменения:
1.1. Положение «О порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками работников муниципальных учреждений по работе с детьми и молодёжью, культуры и искусства, подростково – молодёжных учреждений (клубов, центров), физической культуры и спорта муниципального образования город Балаково», 

являющееся приложением к постановлению, дополнить пунктами следующего содержания:
«16.
  При направлении работника в служебную командировку                        за пределы территории Российской Федерации, ему помимо гарантий, предусмотренных настоящим Положением, также возмещаются:

- расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других выездных документов;

- обязательные консульские и аэродромные сборы;

- сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта;

- расходы на оформление обязательной медицинской страховки;

- иные обязательные платежи и сборы.

17. Расходы по проезду при направлении работника в служебную командировку на территории иностранных государств возмещаются ему                       в том же порядке, что и при направлении в служебную командировку                           в пределах территории Российской Федерации.

18. Расходы по найму жилого помещения при направлении работника в служебную командировку на территории иностранных государств возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, но не превышающим предельные нормы возмещения расходов по найму жилого помещения при служебных командировках на территории иностранных государств, устанавливаемые Правительством Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.

19. При направлении работника в служебную командировку                           за пределы территории Российской Федерации суточные выплачиваются                        в иностранной валюте, в размерах, устанавливаемых Правительством Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.

20. За время нахождения в пути работника, направляемого в служебную командировку за пределы территории Российской Федерации, суточные выплачиваются:

- при проезде по территории Российской Федерации - в порядке и размерах, установленных настоящим Положением для служебных командировок в пределах территории Российской Федерации;

- при проезде по территории иностранного государства - в порядке                    и размерах, устанавливаемых Правительством Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.

21. При следовании работника с территории Российской Федерации день пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в иностранной валюте, а при следовании на территорию Российской Федерации день пересечения государственной границы Российской Федерации включается  в дни, за которые суточные выплачиваются в рублях.

Даты пересечения государственной границы Российской Федерации                при   следовании  с территории  Российской  Федерации  и  при   следовании   на
территорию Российской Федерации определяются по отметкам пограничных органов в паспорте работника.

При направлении работника в служебную командировку                                  на территории двух или более иностранных государств суточные за день пересечения границы между государствами выплачиваются в иностранной валюте по нормам, установленным для государства, в которое направляется работник.

22. При направлении работника в служебную командировку                          на территории государств - участников Содружества Независимых Государств, с которыми заключены межправительственные соглашения, на основании которых в документах для въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении государственной границы, даты пересечения государственной границы Российской Федерации при следовании  с территории Российской Федерации и при следовании на территорию Российской Федерации определяются по отметкам в командировочном удостоверении, оформляемом так же, как командировочное удостоверение при служебной командировке в пределах территории Российской Федерации.

23. Работнику, выехавшему в служебную командировку                               на территорию иностранного государства и возвратившемуся на территорию Российской Федерации в тот же день, суточные в иностранной валюте выплачиваются в размере 50 % нормы расходов на выплату суточных, устанавливаемой Правительством Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.

В случае если работник, направленный в служебную командировку на территорию иностранного государства, в период служебной командировки обеспечивается иностранной валютой на личные расходы за счет принимающей стороны, направляющая сторона выплату суточных                              в иностранной валюте не производит. Если принимающая сторона                               не выплачивает указанному работнику иностранную валюту на личные расходы, но предоставляет ему за свой счет питание, направляющая сторона выплачивает ему суточные в иностранной валюте в размере 30 %  нормы, устанавливаемой Правительством Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.». 
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования.

3. Информационно – аналитическому отделу администрации муниципального образования город Балаково (Сорокина О.В.) опубликовать постановление в официальном печатном издании.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника управления культуры, молодёжной политики, физической культуры, спорта      и туризма (Дерябин В.В.).
И.о.главы администрации

муниципального образования 

город Балаково                                                                           О.А.Карномазов
