Саратовская область

Балаковский муниципальный район

Муниципальное образование город Балаково

Совет муниципального образования город Балаково

Шестьдесят первое заседание Совета муниципального образования

город Балаково четвертого созыва

РЕШЕНИЕ № 349

27 апреля 2023 года

О протесте прокурора города Балаково на решение Совета муниципального образования город Балаково от 30 мая 2008 года №162 «Об утверждении Положения «Об условиях и порядке прохождения муниципальной службы в муниципальном образовании город Балаково»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Саратовской области от 02 августа 2007 года № 157-ЗСО «О некоторых вопросах муниципальной службы в Саратовской области», Уставом муниципального образования город Балаково, Регламентом Совета муниципального образования город Балаково, рассмотрев протест прокурора города Балаково от 30 марта 2023 года № Прдп-79-23 на решение Совета муниципального образования город Балаково от 30 мая 2008 года № 162 «Об утверждении Положения «Об условиях и порядке прохождения муниципальной службы в муниципальном образовании город Балаково», рекомендации комитета по бюджетно-финансовой, экономической, социальной политике и вопросам жилищно-коммунального хозяйства, Совет муниципального образования город Балаково
РЕШИЛ:

1. Протест прокурора города Балаково на решение Совета муниципального образования город Балаково от 30 мая 2008 года №162 «Об утверждении Положения «Об условиях и порядке прохождения муниципальной службы в муниципальном образовании город Балаково» удовлетворить.
2. Внести в решение Совета муниципального образования город Балаково от 30 мая 2008 года №162 «Об утверждении Положения «Об условиях и порядке прохождения муниципальной службы в муниципальном образовании город Балаково» (с изменениями от 12.02.2010 г. №160) следующие изменения и дополнения: раздел 4 Положения «Об условиях и порядке прохождения муниципальной службы в муниципальном образовании город Балаково» изложить в следующей редакции: 

«4. Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы.

4.1. Для замещения должностей муниципальной службы квалификационные требования определяются для замещения должностей муниципальной службы в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы и предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы. 

4.2. Квалификационными требованиями, предъявляемыми к уровню профессионального образования, являются:

1) к высшим, главным должностям муниципальной службы - наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры;

2) к ведущим должностям муниципальной службы - наличие высшего образования;

3) к старшим и младшим должностям муниципальной службы - наличие профессионального образования.

4.3. Квалификационными требованиями, предъявляемыми к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для граждан, претендующих на должности муниципальной службы, являются:

1) для высших должностей муниципальной службы - наличие не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

2) для главных должностей муниципальной службы - наличие не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

3) для ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы - без предъявления требований к стажу.

4.4. Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются типовые квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения главных должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.
4.5. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального образования 



    Л.В. Родионов


